
ОТЧЕТ

о ходе реализации и об оценке эффективности реализации муниципальной программы «Предупреждение коррупции в Охотском муниципальном округе на 2023-2025 годы» по итогам ее исполнения за 2024 год

В целях реализации мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Охотского муниципального округа и подведомственных им учреждениях в 2024 году проведена следующая работа:

 - в соответствии с планом работы проводились заседания комиссии по противодействию коррупции, проведено 4 заседания; 

          - ежеквартально проводился мониторинг исполнения плановых мероприятий по противодействию коррупции органами местного самоуправления, структурными подразделениями администрации округа;

- регулярно с участием работников прокуратуры Охотского района осуществлялась антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов и распорядительных документов, разрабатываемых органами местного самоуправления, в целях выявления и исключения коррупциогенных норм. В отчетном году проведена экспертиза 185 проектов; 

          - основные положения Программы внедрены в деятельность органов местного самоуправления округа;

- в отчетном году 30 муниципальных служащих администрации округа, замещающих должности с высоким риском коррупционных факторов, обучены по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации по вопросам противодействия коррупции;

        - в системе осуществлялся антикоррупционный юридический и финансовый контроль за проведением аукционов, торгов в сфере размещения муниципальных заказов, выполнения работ и оказания услуг; расходования бюджетных средств, в том числе выделенных на реализацию целевых федеральных и краевых и муниципальных программ;

 
        - поступающие обращения граждан анализировались на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны должностных лиц администрации округа.  В 2024 году такая информация от граждан не поступала;        

- информирование населения по вопросам антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления осуществлялось на проводимых в соответствии с годовыми планами работы информационных встречах с населением и трудовыми коллективами руководителей органов местного самоуправления, а также через газету «Охотско-эвенская правда». В 2023 году было опубликовано 6 материалов; 

           - для обеспечения открытости и гласности в деятельности органов местного самоуправления действует официальный сайт администрации округа, на котором ведется страница «Противодействие коррупции».

          11 июня и 09 декабря 2024 года в Охотском муниципальном округе было организовано проведение для граждан «прямой линии» по вопросам антикоррупционного просвещения, приуроченных к государственному празднику Российской Федерации – Дню России и Международному дню борьбы с коррупцией. Информация об их проведении была опубликована в газете «Охотско-эвенская правда», также в местах массового пребывания граждан, во всех населенных пунктах округа размещены объявления. Звонков от граждан по «прямой линии» не поступило;

  - все муниципальные служащие, включенные в перечень должностей, замещение которых влечет за собой обязанность предоставлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, своих супругов и несовершеннолетних детей, в установленный срок предоставили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своих семей за 2023 год.

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, замещающих должности, замещение которых влечет за собой размещение таких сведений, размещены в требуемый срок на официальном сайте администрации Охотского муниципального округа.   

В декабре 2024 года заказана и изготовлена наглядная агитационная продукция по вопросам профилактики коррупции (плакаты, календари) на сумму 10 тысяч  рублей.

Муниципальная программа в отчетном году исполнена с высокой степенью освоения финансовых средств, запланированные мероприятия выполнены, все целевые показатели достигнуты. 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы составляет 1. Муниципальная программа признается эффективной.
Управляющий делами                                                                       А.В. Хомякова

ок приема заключений по результатам проведения 

независимой (антикоррупционной) экспертизы 

с 16.09.2024 по 24.09.2024


Разработчик: Отдел экономики и прогнозирования
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СВЕДЕНИЯ
о достижении значений показателей (индикаторов)
муниципальной программы
	N п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значение показателя (индикатора)
	Процент выполнения показателя (индикатора)
	Обоснование отклонений значений показателя (индикатора) на конец отчетного года (при наличии)

	
	
	
	предшествующий год (факт)
	отчетный год
	
	

	
	
	
	
	план
	факт
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Количество выявленных нарушений законодательства, имеющих коррупционную составляющую
	количество
	2
	1
	0
	100
	отклонений не выявлено

	2.
	Количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления в электронном виде
	процент
	10,0
	15,0
	15,0
	100
	отклонений не выявлено

	3.
	Уровень удовлетворенности жителей округа информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления
	процент
	83,0
	85,0
	85,0
	100
	отклонений не выявлено

	4.
	Формирование нетерпимости граждан к коррупционным действиям
	процент
	5,8
	5,5
	5,5
	100
	отклонений не выявлено


__________
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СВЕДЕНИЯ
о степени выполнения муниципальной программы
	N п/п
	Наименование основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Результат реализации основного мероприятия, мероприятия <1>
	Степень реализации основного мероприятия, мероприятия (выполнено в полном объеме / выполнено частично / не выполнено)
	Причины невыполнения или выполнения не в полном объеме мероприятия / Проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия
	Меры, направленные на нейтрализацию / снижение негативных последствий выполнения мероприятия не в полном объеме / невыполнения мероприятия

	
	
	
	запланированные <2>
	достигнутые
	
	
	

	1.
	Организационное обеспечение предупреждения коррупции
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции в Охотском муниципальном районе Хабаровского края
	управляющий делами администрации округа
	4
	4
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	1.2.
	Проведение мониторинга исполнения плановых мероприятий органами местного самоуправления округа
	управляющий делами администрации округа
	4
	4
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	1.3.
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов в целях выявления и отмены коррупционных норм
	Отдел правового обеспечения


	постоянно
	185
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	1.4.
	Разработка и утверждение годовых планов работы комиссии по противодействию коррупции
	управляющий делами администрации округа
	1
	1
	выполнено в полном объеме
	__
	_

	2.
	Антикоррупционная пропаганда
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Проведение социологических исследований в целях определения доверия к органам местного самоуправления
	управляющий делами администрации округа
	2
	2
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	2.2.
	Организация взаимодействия со средствами массовой информации по информационному обеспечению населения о целях, задачах, мероприятиях Программы, ходе ее реализации и результатах
	управляющий делами администрации округа
	постоянно
	постоянно
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	3.
	Информирование населения округа о деятельности органов местного самоуправления
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Обеспечение информирования населения о работе органов местного самоуправления района путем проведения информационных встреч, размещения в печатных средствах массовой информации и в сети Интернет сведений о деятельности органов местного самоуправления района в сфере противодействия коррупции и о достигнутых результатах
	управляющий делами администрации округа
	весь период
	весь период
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	4.
	Создание условий для сообщения гражданам о фактах злоупотребления должностным положением, имеющих коррупционную составляющую
	
	
	
	
	
	

	4.1.
	Поддержка электронного почтового ящика по приему обращений граждан по вопросам противодействия коррупции
	Отдел по внутренней политике и организационно-контрольной деятельности
	весь период
	весь период
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	4.2.
	Организация работы "телефонов доверия"
	управляющий делами администрации округа
	весь период
	весь период
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	4.3.
	Обеспечение объективного и полного рассмотрения обращений граждан
	управляющий делами администрации округа
	весь период
	весь период
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	5.
	Правовое регулирование исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг
	
	
	
	
	
	

	5.1.
	Разработка и внедрение административных регламентов исполнения органами местного самоуправления муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг
	Отдел правового обеспечения

.
	весь период
	весь период
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	6.
	Реализация кадровой политики в органах местного самоуправления в целях минимизации коррупционных рисков
	
	
	
	
	
	

	6.1.
	Осуществления контроля за предоставлением соответствующих сведений гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими округа
	управляющий делами администрации округа
	весь период
	весь период
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	6.2.
	Осуществления контроля за соблюдением муниципальными служащими органов местного самоуправления округа федерального и краевого законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции
	управляющий делами администрации округа
	весь период
	весь период
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	6.3.
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	управляющий делами администрации округа
	весь период
	весь период
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	6.4.
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	управляющий делами администрации округа
	весь период
	весь период
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	6.5.
	Обеспечение ежегодного повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	управляющий делами администрации округа
	весь период
	весь период
	выполнено в полном объеме
	_
	_

	6.6.
	Обеспечение обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	управляющий делами администрации округа
	весь период
	весь период
	выполнено в полном объеме
	_
	_


--------------------------------

<1> В разрезе мероприятий, реализуемых в отчетном году.

<2> В соответствии с непосредственными результатами реализации основного мероприятия, мероприятия, установленными в приложении N 3 к муниципальной программе "Перечень основных мероприятий и мероприятий муниципальной программы".
_____________
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ИНФОРМАЦИЯ
о расходах федерального бюджета, краевого бюджета, бюджета
округа и внебюджетных средств
на реализацию целей муниципальной программы
	N п/п
	Наименование основного мероприятия, мероприятия
	Источники финансирования
	Объем бюджетных ассигнований

на отчетный год (тыс. руб.)
	Профинансировано

на отчетную дату

(тыс. руб.)

	
	
	
	предусмотрено в программе
	предусмотрено сводной бюджетной росписью на отчетную дату
	

	
	
	Всего
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Краевой бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Бюджет округа
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	Внебюджетные средства
	0
	0
	0

	1.
	Разработка и распространение информационных материалов по антикоррупционной пропаганде ()!!№ "Другие общегосударственные вопросы")
	Всего
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Краевой бюджет
	0
	0
	0

	
	
	Бюджет округа
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	Внебюджетные средства
	0
	0
	0


________
1

