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СОГЛАШЕНИЕ

о прекращении действия соглашения о минимальной 
заработной плате в Хабаровском крае между Союзом "Хабаровское 
краевое объединение организаций профсоюзов", региональным 
объединением работодателей "Союз работодателей Хабаровского края" 
и Правительством Хабаровского края 

Полномочные представители Союза "Хабаровское краевое объединение организаций профсоюзов", регионального объединения работодателей "Союз работодателей Хабаровского края" и Правительства Хабаровского края, именуемые в дальнейшем Стороны, руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом "О минимальном размере оплаты труда", Законом Хабаровского края "О социальном партнерстве в сфере труда", учитывая социально-экономические условия в Хабаровском крае, заключили настоящее соглашение о нижеследующем.

Стороны договорились:

1. Соглашение о минимальной заработной плате в Хабаровском крае от 29 декабря 2017 г. прекращает свое действие с 01 мая 2018 г.
2. Настоящее соглашение подлежит опубликованию в газете "Приамурские ведомости".
3. Соглашение составлено в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой Стороны.
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