3

УТВЕРЖДЕН

Приказом отдела культуры администрации Охотского муниципального района Хабаровского края

[bookmark: _GoBack]от 19.09.2017 № 85



ПЛАН

проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в  учреждениях, подведомственных отделу культуры администрации Охотского муниципального района, 
на 2018 год 

	№ п/п
	Наименование 
учреждения
	Место нахождения учреждения
	Цель проверки
	Основание проверки
	Даты  начала и окончания
проверки

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1













1
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Центр культурно – досуговой деятельности Охотского муниципального района Хабаровского края»






2
	Российская Федерация, 682480,
Хабаровский край, 
Охотский район, р.п.Охотск,
ул. Карпинского, д. 17







3
	Выявление нарушений трудового законодательства; предупреждение нарушений прав и законных интересов работников подведомственных учреждений; принятие мер по восстановлению нарушенных прав работников подведомственных учреждений и привлечение виновных должностных лиц к ответственности за нарушения трудового законодательства 



4
	Закон Хабаровского края от 22.04.2015 № 52 «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства  и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Хабаровском крае»; постановление администрации Охотского муниципального района от 06.06.2017 № 232 «Об организации ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»

5
	05.03.2018 -
30.03.2018












6

	2.
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Охотская районная библиотека»
	Российская Федерация, 682480,
Хабаровский край, 
Охотский район, р.п. Охотск,
ул. Ленина, д. 18

	Выявление нарушений трудового законодательства; предупреждение нарушений прав и законных интересов работников подведомственных учреждений; принятие мер по восстановлению нарушенных прав работников подведомственных учреждений и привлечение виновных должностных лиц к ответственности за нарушения трудового законодательства 


	Закон Хабаровского края от 22.04.2015 № 52 «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства  и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Хабаровском крае»; постановление администрации Охотского муниципального района от 06.06.2017 № 232 «Об организации ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»

	01.05.2018 -
30.05.2018




	3.
	Муниципальное казенное учреждение культуры «Редакция газеты «Центр Этнических Культур» 








	Российская Федерация, 682480,
Хабаровский край,
Охотский район, р.п.Охотск,
ул. Гагарина, д.33
	Выявление нарушений трудового законодательства; предупреждение нарушений прав и законных интересов работников подведомственных учреждений; принятие мер по восстановлению нарушенных прав работников подведомственных учреждений и привлечение виновных должностных лиц к ответственности за нарушения трудового законодательства 

	Закон Хабаровского края от 22.04.2015 № 52 «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства  и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Хабаровском крае»; постановление администрации Охотского муниципального района от 06.06.2017 № 232 «Об организации ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»





	04.06.2018-29.06.2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	4.
	Муниципальное казенное общеобразовательное  учреждение  дополнительного образования детей «Детская школа искусств»
	Российская Федерация, 682480,
Хабаровский край,
Охотский район, р.п.Охотск, 
ул. Комарова, д.43
	Выявление нарушений трудового законодательства; предупреждение нарушений прав и законных интересов работников подведомственных учреждений; принятие мер по восстановлению нарушенных прав работников подведомственных учреждений и привлечение виновных должностных лиц к ответственности за нарушения трудового законодательства 

	Закон Хабаровского края от 22.04.2015 № 52 «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства  и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Хабаровском крае»; постановление администрации Охотского муниципального района от 06.06.2017 № 232 «Об организации ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»
	01.11.2018 –
28.11.2018




_____________
